


PROJEKT MICENE

VisokoSolsko izobrazevanje v EU danes ponuja Studijske programe, ki zanemarjajo sektor
MICE in mocno razSirjenost digitalnih tehnologij, ter zelene reSitve, ki postopoma
zaznamujejo razvoj od industrije srecanj do industrije doZivetij, ki vkljuCujejo koncepte

turizma, ozemlja, konkurencnosti, trajnosti in tehnoloSke inovacije v privilacnem ekosistemu.

In tu nastopi projekt »MICE.NE- Mice Next Evolution«, koda 2023-1-IT02-KA220-
HED-000159041"!

MICENE je dvoletni projekt, ki traja od decembra 2023 do decembra 2025, sofinancira ga

program Erasmus+ Evropske komisije, izvaja pa ga konzorcij 8 partnerjev iz 5 drzav EU.



KLJUCNI CILI

Namen projekta je zasnovati, oblikovati, preizkusiti in razSirjati nov u¢ni nacrt MICE
Management HE, ki ovrednoti integriran nabor vodstvenih, digitalnih in zelenih vescin,

da bi postali resni¢ni dejavniki sprememb v MICE sektorju z:

razvijanje znanja in izkuSenj pri evropskih Studentih iz ekonomskih okolij, ki temelji
na uravnotezeni meSanici vodstvenih, digitalnih in zelenih vescin kot odgovor na
potrebe sektorja MICE spodbujanje digitalne integracije pri ucenju s

podpiranjem procesa stalnega prilagajanja nastajajocih digitalnih, zelenih in
vedenjske vescine, ki so funkcionalne za poklicno rast Studentov, podpirajo razvoj
vloge ucitelja visokega Solstva z usmerjanjem njegovega/njenega strokovnega
delovanja

na transformacijsko timsko inStruiranje in poucevanje na delovnem mestu,
usklajevanje skupine univerzitetnih profesorjev na transformacijsko timsko
inStruiranje, razSirjanje rezultatov izkusnje

na nacionalni in evropski ravni razvijanje odnosov na nacionalni ravni in ravni EU


https://start.conform.it/#objectives

PARTNERSTVO

8 partnerjev projekta MICENE prihaja iz 5 drZzav EU , ki so izraz visokega Solstva,
poklicnega izobrazevanja in usposabljanja, zdruzenj podjetij v sektorju MICE, organov

lokalnega javnega sektorja in inovacijskih mrez.



PARTNERSTVO

Oddelek za ekonomijo, management in institucije (DEMI) na
Univerzi v Neaplju 'Federico II' je namenjen pospeSevanju
izobraZevanija in raziskav v razli¢nih disciplinah, vklju¢no z
ekonomijo, procesi upravljanja, pravom in kvantitativnimi
metodami odlo¢anja. DEMI je zavezan tako teoreticnemu
raziskovanju kot prakti¢ni uporabi na ekonomskih, pravnih in

statisticnih podrodjih.

Primarni raziskovalni fokus DEMI zajema vrsto podrocij, vklju¢no
s poslovno ekonomijo, poslovno administracijo, organizacijskim
managementom, politicno ekonomijo, ekonomskimi teorijami,
statistiko, proizvodnimi znanostmi, podezelskim gospodarstvom,
poslovnim pravom, zasebnim pravom in Studijami
internacionalizacije. Raziskovalno delo katedre zajema tako

poslovno kot pravno podrogje.

Na podrocju poslovnih projektov se DEMI ukvarja s strateSkim
upravljanjem, organizacijskim vedenjem, pametnimi turisti¢nimi
pobudami, druzbenimi inovacijami, urbanisti¢nim nacrtovanjem,

sistemi prenosa znanja in prizadevanji za razvoj destinacij.



PARTNERSTVO

CONFORM Scarl deluje od leta 1995 na nacionalni in
mednarodni ravni, spodbuja raziskovalne projekte, nacrte
usposabljanja, s formati, ki so na voljo, zagotavlja izkustveno

in e-uCenje, svetovalne dejavnosti za podjetja in javni sektor,
tradicionalne komunikacijske nacrte in z uporabo novih
medijske, avdiovizualne in filmske pragrekgije, realizacija VR,

AR in MR reSitev in iger, razvoj igrifikacije in marketinskih
strategij, ki temeljijo na igrah, ob podpori strokovnega osebja
in ekipe trenerjev, svetovalcev in managerjev, nosilcev uspesnih
izkuSenj, kot gosta mreZa odnosov z vec kot 250 nacionalnimi,

evropskimi in mednarodnimi partnerji.



PARTNERSTVO

Fakulteta za poslovni management na Tehni¢ni univerzi
Gediminas v Vilni (VILNIUS TECH) je zavezana biti sodobna in
inovativna ustanova, ki spodbuja partnerstva med Studenti,
uciteljskim osebjem, delodajalci, diplomanti in drugimi
zainteresiranimi stranmi. Cilj je postati vodilna med poslovnimi
Solami v baltski regiji, kjer so znanost, Studij, poslovanje in
inovacije neopazno povezani. Fakulteta danes praznuje 30.
obletnico in je ponosna, da je vec kot 10.000 alumnom pomagala
uspesno uveljaviti na trgu dela. Fakulteta za poslovni management
je aktiven partner v nacionalnih in mednarodnih projektih v
okviru programov Erasmus+, Horizon, Marie-Curie in drugih, ki
jih financira EU. Znanstvene rezultate razSirjamo na
podrocju

managementa in ekonomije s povezovanjem tehnicnih ved.
Primarni fokus raziskav vkljuCuje raziskave ekonomije in
finan¢nega inZeniringa, ekonomije visoke vrednosti,
dinami¢nega upravljanja in integriranega komuniciranja.
Sodelovanje znanstvenikov se razteza Cez druge fakultete in
raziskovalne centre VILNIUS TECH in prispeva k preobrazbi

druzbe.



PARTNERSTVO

Litovsko zdruzenje srecanj in dogodkov (LKRA) je
glavna neprofitna organizacija v drzavi, namenjena
napredku industrije srecanj in dogodkov. Sluzi kot
enotna platforma za podjetja, javne subjekte in
posameznike v tem sektorju ter spodbuja sodelovanje
in rast. LKRA se osredotoCa na izobraZevanje, mreZenje
in zagovornistvo, dvigovanje profila industrije in
ustvarjanje poslovnih priloZznosti. Njegovo raznoliko
Clanstvo, od podjetij za upravljanje dogodkov do
organizatorjev turizma, sodeluje pri reSevanju potreb
industrije in zastopanju interesov ¢lanov pri vladnih
organih. Cilj LKRA je prikazati pomen industrije
srecanj in dogodkov v nacionalnem gospodarstvu,
hkrati pa daje prednost strokovnemu razvoju,
spodbujanju ozavesCenosti in spodbujanju partnerstev.
mednarodni

Clanstvo je odprto za vse zainteresirane strani, ponuja
enake pravice in ugodnosti ter poudarja raznolikost v

velikosti, lokaciji in ponujenih storitvah.



PARTNERSTVO

Zavod za turizem Maribor je uradna organizacija

za promocijo in trzenje turisticne destinacije

Maribor. Je profesionalni vir celovitih informacij za
B2B in B2C segmente uporabnikov. Nudimo

storitve, kot so rezervacije degustacij vin, vodeni
ogledi mesta in kot Kongresni urad Maribor nudimo
podporo pri organizaciji MICE dogodkov. Sodelujemo
s klju€nimi regijskimi turisti¢nimi partnerji.



PARTNERSTVO

Ekonomsko-poslovna fakulteta Univerze v Mariboru ima:

Poslanstvo prispevati k celostnemu razvoju posameznika ter

trajnostnemu razvoju gospodarstva in druzbe v nacionalnem,
SirSem evropskem in svetovnem okolju z inovativnim
raziskovanjem in izobrazevanjem v gospodarstvu in

gospodarstvu.

NaS3a vizija je sloviti na nacionalni in SirSi evropski ravni kot
odli¢na raziskovalno usmerjena in globalno povezana

ekonomsko-poslovna 3ola.

NaSe vrednote:

* Znanje in kriticno miSljenje

+ Sodelovanje

« Osebna in druzbena odgovornost
* Trajnost

* Enakost in demokracija

*Verodostojnost in eticno vedenje

+ Inovativnost in podjetnost



PARTNERSTVO

Univerza Nebrija ponuja personalizirano in vrhunsko izobraZevanje, prilagojeno globalnim
poklicnim priloZnostim. Njegov cilj je opolnomociti svoje Studente z najsodobnejSimi
vescinami in znanjem, da bodo uspevali na nenehno spreminjajocem se trgu dela. Univerza
daje prednost vrednotam, kot so predanost, odgovornost, timsko delo, trud, Zelja po
nenehnem ucenju, navdusenje, inovativnost, ¢e nastejemo samo nekatere. Te vrednote so
v sredi$€u njegovega poslanstva in so njegova vodilna nacela. Da bi povecala zaposljivost
svojih Studentov, nudi celovite, mednarodne in akademsko stroge programe. Ti
interdisciplinarni programi Studentom omogocajo, da prilagodijo svoje izobraZevanje glede
na svoje interese in se hitro prilagodijo razvijajo¢emu se poklicnemu okolju. Od
svoje

ustanovitve leta 1995 je Univerza Nebrija klju¢ni akter pri napredovanju
poslovnega ekosistema. Prisluzila si je sloves vodilne ustanove, priznane po
inovativnosti, dinamiki in mednarodni odli¢nosti na svojih strokovnih podrogjih. Te
vrednote in nacela bodo vedno ostala v srediS¢u njene agende in sluZila kot

njena valuta pri spodbujanju kulture odli¢nosti in uspeh.



EFMD je globalna neprofitna organizacija, ki spodbuja
inovacije v izobraZzevanju managementa kot
mednarodno priznan akreditacijski organ za poslovne
Sole, univerze in programe korporativnega
izobrazevanja. EFMD sluZi kot most med akademskimi
krogi in podjetji prek svojih vodilnih konferenc in
dogodkov po vsem svetu, ki dosegajo mrezo 30.000
akademskih in neakademskih strokovnjakov.

EFMD ima bogate izkuSnje s sodelovanjem v projektih
EU, ki vklju€ujejo pobude za ustvarjanje inovativnih
ucnih nacrtov za razvoj digitalnih in zelenih vescin v
izobraZzevanju menedzmenta, s ¢imer spodbuja bolj
trajnosten in vpliven visokoSolski sektor. Na podlagi
svojega strokovnega znanja in izkuSenj v mednarodnih
projektih je vioga EFMD v tem projektu osredotocena
na zagotavljanje kakovosti in komunikacijo, pri ¢emer
izkoriS€a svojo obsezno mreZo za spodbujanje
najboljSih praks.



Ucni nacrt MICE Management HE za digitalno, zeleno in vodstveno
izpopolnjevanje partnerskih studentov HE

Microlearning Pills in scenariji razvejanja pripovedi za pridobitev in
vzdrzevanje skozi Cas zelenih, digitalnih in vodstvenih vescin
Studentov iz ekonomskih okolij za povecanje konkurencnosti sektorja
MICE

Prirocnik za poucevanje Mice o transformacijskem timskem
coachingu in poucevanju na delovhem mestu, da opolnomoci
Studente in jih vodi pri izvajanju analize prihodnjega v podjetjih v
sektorju MICE za predlaganje inovativnih resitev

5-dnevna mednarodna, hibridna mobilnost med katerim partnerjem
Univerzitetni profesorji se bodo lahko lotili eksperimentiranja in
vitro z u¢nimi orodji, ki jih je razvilo partnerstvo, vsebovanih v
PriroCniku za poucevanje misi






